PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE REABERTURA - CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

Considerando a suspensdo temporaria do Concurso Publico n° 01/2020 durante a Pandemia do
COVID-19 e visando oportunizar a inscricdo daqueles que nao puderam fazé-la, com base no item
10.10 de seu edital e no principio da publicidade, a Prefeitura Municipal de Cubatao RESOLVE
REABRIR o periodo de inscricio e REMARCAR a aplicagdao da prova objetiva, passando a
constar o que segue:

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CUBATAO, nos termos da legislagdo vigente, em especial a Lei
Municipal n°® 1.986 de 25/10/1991 e suas respectivas alteracées, e Lei Municipal n° 325, de
09/03/1959, torna publica através do Processo n°® 2.478/2020 a abertura do Concurso Publico para
provimento dos cargos/fungdes adiante mencionados, de acordo com as instrugdes a seguir.

O concurso publico destina-se ao provimento das vagas existentes e das que vierem a existir dentro
do prazo de sua validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologag¢do do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cubatéo.

1. DOS CARGOS/FUNGOES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes sendo
sua execucgao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos/fungdes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, os
vencimentos e os valores de inscricdo sdo estabelecidos abaixo:

Céd

Cargo/Fungéo

Total
de
Vagas

Vagas
PCD

(*)

Vagas
Negros
/

Afros
(**)

Escolaridade /
Requisitos

Carga
Horaria
Semanal

Venci-
mento
base
(***)
(R$)

101

Esp. Serv. Pub. | — Arquiteto

CR

Ensino Superior na
area e registro no
o6rgdo  profissional
competente

40 horas

3.106,58

102

Esp. Saude | — Educador Fisico

CR

Ensino Superior
em Educacéo
Fisica e Registro
no respectivo
Orgado de Classe e
Curso de
Especializacdo na
Area de Saude

40 horas

3.106,58

103

Esp. Saude | — Enfermeiro

CR

Ensino Superior na
area e registro no
o6rgdo  profissional
competente

30 horas

3.106,58

104

Esp. Serv. Pub. | — Engenheiro Civil

CR

Ensino Superior na
area e registro no
6rgdo  profissional
competente

40 horas

3.106,58

105

Esp. Saude | - Fisioterapeuta

CR

Ensino Superior na
area e registro no

30 horas

3.106,58




6rgdo  profissional
competente

106

Esp

Ensino Superior na
area e registro no

. Saude | — Fonoaudiélogo CR - - 30 horas | 3.106,58

o6rgdo  profissional
competente

107

Esp

Ensino Superior na
area e registro no

. Salude | — Nutricionista CR - - 30 horas | 3.106,58

o6rgdo  profissional
competente

108

Esp

. Saude | — Terapeuta Ocupacional

Ensino Superior na
CR ; . |area e registio no| 44, ac | 3.106,58
orgdo  profissional

competente

109

Téc

Ensino Médio
Completo e

. Nivel Médio — Almoxarife CR - - 40 horas | 2.241,94

formacgao especifica
(vide item 1.8)

110

Téc

Ensino Médio
completo e

. Nivel Médio — Téc. Enfermagem CR - - 30 horas | 2.241,94

formacao técnica
especifica

111

Téc

Ensino Médio
completo e

. Nivel Médio — Téc. Farmacia CR - - 40 horas | 2.241,94

formacao técnica
especifica

112

Téc. Nivel Médio — Téc. Seguranga do
Trabalho

Ensino Médio e
Curso Técnico
CR i i Espgcializado com 2.241.94

Registro no
respectivo  Orgao | 40 horas
de Classe.

(*) PCD - Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados)

(**) Candidatos Negros e Afrodescendentes (20% dos convocados)

(***) Vencimento-base referente ao més de fevereiro de 2020

Além do pagamento do vencimento-base, sdo beneficios previstos na legislagédo atual:

e Vale Alimentagdo — Art. 10, Lei Municipal n® 2.085/1992 (R$ 400,00 mensais)
e Vale Refeigdo — Art. 2°, §1°, Lei Municipal n° 1.823/1989 (R$ 30,00 diarios para jornada de 8h)
e Vale Transporte — Lei Municipal n°® 3.404/2010, Decreto Municipal n® 11453/2021 e Decreto

Municipal n® 9598/2010.

CR — Cadastro Reserva

1.3. As descri¢cdes sumarias das atribuicbes dos cargos/fungdes constam no Anexo | deste Edital

conforme Legislagéo vigente.

1.4. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de fevereiro de 2020 e ser&o reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Cubatdo aos vencimentos

dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

1.5. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em
todas as suas fases através dos meios de comunicacao descritos no presente Edital.

1.6. O Concurso Publico sera realizado na cidade de Cubatdo/SP. Nao havendo disponibilidade de

locais adequados a realizagdo das mesmas, podera se estender para outra cidade.

1.7.  Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:

1.7.1. Anexo | — Sintese das atribuicdes dos cargos/fungoes.
1.7.2. Anexo Il — Programas das Provas.



1.8.

1.9.

2.1

2.2.

2.3.

24.

2.5.

1.7.3. Anexo lll — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de
condicao especial para a realizagao da prova.

1.7.4. Anexo IV- Formulario para interposi¢do de recurso contra indeferimento da isencao

1.7.5. Anexo V - Normas e rotinas de prevencgao e controle de disseminagao do coronavirus
(COVID-19)

Sera considerada formagao especifica para o cargo de Téc. Nivel Médio — Almoxarife a
prova de conclusdo de curso de Almoxarife ou aqueles que contenham em sua ementa
disciplinas de gestdo de materiais, almoxarifado, logistica para materiais e afins, tais como
Curso de Administragéo, de Logistica, entre outros.

As categorias que a lei exigir registro no respectivo 6rgédo de classe para o exercicio da
profissdo ficarao condicionadas a apresentagao do respectivo registro como condigdo a posse.

DAS INSCRIGOES
INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificagbes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, atentando-se ao previsto no item 2.5 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Cubatido veda a participagdo neste Certame de qualquer dos
membros integrantes da Comissdo Especial de Concurso Publico ou das bancas
examinadoras, bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes
politicos do Poder Executivo, além dos respectivos filhos, pais e consortes.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicéo, prevista no item anterior ou constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengao de informacgdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame, sem direito a devolucao do valor de
inscrigao, sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagdo das provas, em especial aos subitens a seguir:

241. O candidato devera inscrever-se para um unico cargo/fungcéo, pois podera haver
coincidéncia de horario de realizagao da prova.

2.4.2. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo, sera considerado, para efeito deste
Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva,
sendo considerado ausente nas demais opgoes.

O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, apos a habilitagdo no
Concurso Publico e no ato da nomeacao, ira satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/func¢éo;

f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagido, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagao de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentagao de exames complementares, as suas
expensas;

h) nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou funcao
publica, ressalvados os cargos/fungées acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungbes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2
do presente Edital;
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

j) nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.

No ato da inscricao ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, nao
cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo reabertas exclusivamente através da Internet no periodo de 21 de junho
até as 12 horas do dia 21 de julho de 2021.

2.7.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissado do Concurso e do IBAM.

2.7.2. A prorrogagéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicagéo feita no endereco eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br.

Os valores das inscri¢cbes para cada cargo/funcéo séo os estabelecidos na Tabela abaixo.

Cargo/Funcgao Valor da Inscrigao (R$)

Téc. Nivel Médio — Almoxarife

Téc. Nivel Médio — Téc. Enfermagem
Téc. Nivel Médio — Téc. Farmacia 74,00
Téc. Nivel Médio — Téc. Seguranga do Trabalho

Esp. Saude | — Arquiteto

Esp. Saude | — Educador Fisico

Esp. Saude | — Enfermeiro

Esp. Saude | — Engenheiro Civil

Esp. Saude | - Fisioterapeuta

Esp. Saude | — Fonoaudiélogo

Esp. Saude | — Nutricionista

Esp. Saude | — Terapeuta Ocupacional

92,00

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgédo do cargo/fungédo para o qual
pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicagao das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade
e demais exigéncias constantes deste Edital.

As informagbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cubatéo e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que nao preencher esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscricdo, ndao serdo aceitos pedidos para alteragdo da opgdo do
cargo/fungao.

2.11.2. Considera-se inscri¢cao efetivada aquela devidamente paga.

2.11.3. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

2.11.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro cargo/fungao.

2.11.5. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&o) necessite de condigdo especial para realizagdo da prova,
devera requeré-la, por meio de SEDEX, enderegcado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 01/2020 no mesmo periodo destinado a reabertura
das inscrigdes (de 21/06 a 21/07/2021), IMPRETERIVELMENTE.
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2.13.

2.14.

2.15.

2.12.1. O formulario para solicitacao de condigdo especial consta no Anexo Il deste Edital.

2.12.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitagdo de condigdo especial para a
realizagéo das provas.

2.12.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e nao sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do
laudo e do requerimento de solicitagdo de condi¢ao especial ao seu destino.

212.7. O atendimento as condi¢gdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.8. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condigdes do item 2.12, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera
realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Cubatao.

2.12.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagdo
de condigdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico,
seja qual for o motivo alegado, nao tera a condigédo atendida.

2.12.10. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagédo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigédo, entrar
em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome
social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.13.1. Quando das publicagbes dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscrigao.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com
as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso
Publico, podera solicitar esta opgao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatdrio do descrito no item 2.14 devera ser enviado por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 - aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 01/2020, no periodo destinado a reabertura das
inscrigdes (de 21/06 a 21/07/2021), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que nao atender ao item 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua condigao de
jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGCAO

2.16.

2.17.

Caso o candidato tenha a intengéo de se inscrever para mais de um cargo/fungéo, devera optar
para qual cargo/fungao aplicara a isengao, pois a gratuidade é limitada a uma por edital, nos
termos do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada pela Lei 4.107 de 2021.

Nos termos da Lei Municipal de n° 3.990, de 08 de maio de 2019, alterada pela Lei Municipal n°
4,107 de 01 de margo de 2021, os candidatos poderao solicitar isengdo de pagamento do valor
da inscricdo, nos dias 22 e 23 de junho de 2021, desde que tenham cadastro no Registro
Nacional de Doadores Voluntéarios de Medula Ossea- REDOME e sejam doadores regular de
sangue e
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2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.27.

2.17.1. Para candidato que esteja enquadrado na situagcéo descrita no item 2.17, que desejar
requerer isencdo da inscricdo, devera comprovar essa situagcdo entregando os
seguintes documentos:

a) Copia do RG;

b) Coépia do CPF;

c) Copia da Carteira de cadastro de doador emita pelo Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea - REDOME

d) Copia do comprovante de doagdo de sangue, emitido por unidade oficial de doagao
de sangue, que comprove uma doagao nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo do edital, nos termos do inciso Il do artigo 1° da Lei 3.990/19, alterada
pela Lei 4.107 de 2021;

O candidato que se enquadrar no item 2.17, podera solicitar a isengdo do pagamento do valor
da inscri¢cdo, seguindo os procedimentos a seguir:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 22 e 23 de junho de 2021;
Localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

Transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

Imprimir o requerimento de isencéo;

Assinar o requerimento/declaragdo que as informagdes prestadas sédo verdadeiras, sob
pena de sofrer as sanc¢des dispostas em lei.

SOk wN -~

7. Enviar e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO - EDITAL 01/2020”, anexando os documentos
comprobatérios estabelecidos e o requerimento de isencao da inscrigdo nos dias 22 e 23 de
junho de 2021, impreterivelmente, até as 17h00 (horario de Brasilia) do dia 23 de junho de
2021.

A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara no indeferimento do
pedido de isengao.

O Edital de resultado da analise feita aos pedidos de isengdo do pagamento do valor da
inscricdo tem data prevista de divulgagdo para o dia 08/07/2021, no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) e da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br).

O candidato que tiver seu pedido de isengao do valor de inscrigao indeferido podera, nos dias e
condicdes informados no Edital de resultado da analise dos pedidos de isencédo, interpor
recurso contra o indeferimento.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscricdo deferido estara
automaticamente inscrito no presente Concurso Publico ndo havendo necessidade de imprimir
ou pagar boleto.

O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, caso deseje participar do Concurso,
devera acessar a “area do candidato” do Concurso Publico 01/2020 no site do IBAM e imprimir
o boleto do valor correspondente a inscrigdo para quitacao até o dia 21/07/2021.

Nao serdo aceitas solicitagdes de isengcédo do pagamento do valor da inscricdo apds o dia
23/06/2021 ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias por iniciativa da Prefeitura Municipal de
Cubatao, relativas a situacao declarada pelo candidato, o que podera acarretar em deferimento
ou nao de seu pedido.

Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Prefeitura
Municipal de Cubatéao.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por informagoes de
enderego eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletronicas causada por caixa de correio eletronico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica. Recomenda-se que o
envio da documentagao seja realizado pelo mesmo enderego eletrénico indicado no cadastro
no site do IBAM.



2.28.

Verificada, em qualquer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
declaracéo do interessado, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e sem efeito o ato
praticado em consequéncia de sua apresentagéo ou estando sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constada antes da
homologacao de resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constada apés a homologagdo do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo/fun¢ao;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constada apds a sua
publicagéo.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.29.

2.30.

Para inscrever-se via Internet, no periodo de 21 de junho até as 12 horas do dia 21 de
julho de 2021, o candidato devera acessar o enderegco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigbes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.29.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.orq.br;
2.29.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.29.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.29.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo cargo/fungéo
que deseja concorrer;

2.29.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.29.6. Imprimir o boleto bancario;
2.29.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro do item 2.8, sera utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscrigdo que devera ser quitado até o dia 21/07/2021, respeitado o
horario bancario.

2.30.1. Para a segurancga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia
do numerério pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

2.30.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatdo ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer
outro estabelecimento desse género.

2.30.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 21/07/2021, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.30.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.30.5. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento
ou depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de
inscricao ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.30.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricao devera fazé-lo
utilizando a opgdo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmagao do débito em sua conta corrente.
Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscrigdo nao sera considerada valida.

2.30.6.1. As inscrigbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagao
do pagamento do valor da inscrigo.

2.30.7. Serao canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem
efetuados apdés o dia 21/07/2021 ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.



2.31.

2.32.

2.33.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
uteis ap6s o pagamento do boleto pelo candidato, através do enderego eletronico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.31.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.31.2. Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.31.3. As correcbes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apds o término
das inscricobes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.31.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliagao da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.31.5. O candidato que nao efetuar as corregdes dos dados cadastrais (especialmente idade
ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) nao podera interpor
recurso em favor de sua situagdo apos a divulgagao dessas informacdes na lista de
classificagdo, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.31.6. O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade ou de
qualquer documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas
da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatéo
nao se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagado, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.321. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos
ultimos dias de inscrigao.

O descumprimento das instrugcbes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a nao
efetivacdo da inscrigao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Segundo dispde a Lei Municipal n° 3.061/06, e alteragdes, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a ser disponibilizadas, por cargo, para candidatos com
deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovagdo das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagcao e a nota minima exigida em
cada etapa, nos termos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3.061, de 20 de janeiro de 2006.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018,
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no artigo 4° da Lei Municipal n°® 3.061,
de 20 de janeiro de 2006 e alteracdes posteriores e Lei Municipal 4.116/21 e eventuais
alteragdes.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuigbes do
cargo/fungéo especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de Requerimento do
Anexo Il



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.5.1. A entrega do laudo conforme item 3.5 & obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada).

3.5.2. O laudo juntamente com o Requerimento de inscricdo preenchido (Anexo lll) devera
ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUBATAO — CONCURSO PUBLICO 01/2020, durante o periodo de
reabertura das inscri¢cbes (de 21/06 a 21/07/2021), impreterivelmente.

3.5.2.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.2.2. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo e do requerimento de inscricao a seu destino.

3.5.3. O laudo entregue nao sera devolvido.

3.5.4. O laudo devera ter sido expedido dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior ao
término das inscrigoes.

3.5.5. Os laudos nao serado recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.5.2.

3.5.6. A divulgacgao da relacao de solicitagbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no
concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 06/08/2021, no site
do IBAM e da Prefeitura.

3.5.6.1. O candidato cuja inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia tenha sido
indeferida podera interpor recurso, conforme instrugdes e dias discriminados
no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa com
deficiéncia.

3.5.6.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagcdo das
provas devera especifica-la no formulario de inscri¢ao indicando as condigbes de que necessita
para a realizacdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo Ill deste
Edital e envia-lo juntamente ao Laudo no prazo destinado as inscri¢des.

3.6.1. A nao solicitagdo de recursos especiais (tratamento diferenciado), tempestivamente,
conforme o disposto no item 3.6, implica a sua ndo concessao no dia da realizagédo das
provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.71. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatido nado serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagédo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete e puncgao.

A realizagao das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteragbes quanto as definicdes e parémetros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregéo.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessao de readaptagdo do cargo/fungao ou concessdo de aposentadoria por
invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos no que se refere a conteudo, nota de corte, avaliagdo, duragdo da prova,
data, horario e local de realizagao das provas.



3.15.

3.16.

3.18.
3.19.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo/fungéo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisao terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de
deficiéncia capacitante/incapacitante para o exercicio da fungdo, observada a legislagdo
aplicavel a matéria.

. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela

Prefeitura Municipal de Cubatao.
Da decisao da Avaliagao Médica Oficial ndo cabera recurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cées deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DOS CANDIDATOS NEGROS E AFRODESCENDENTES

Aos candidatos negros e afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste
Concurso Publico, na propor¢ao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia
ao disposto na Lei Municipal n°® 2.782, de 02 de outubro de 2002, e pelos Decretos Municipais
n°® 8.356, de 04 de dezembro de 2002, e n° 10.513, de 8 de agosto de 2016.

O candidato que se inscrever como negro e afrodescendente concorrera em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo e avaliagdo das provas.

Para concorrer as vagas reservadas aos negros e afrodescendentes, o candidato devera
especificar no formulario de inscricdo, a sua opg¢ao, de acordo com o artigo 4°, caput, do
Decreto Municipal n® 8.356/02.

4.3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, nos termos do artigo 2° da Lei Federal 12.990/14.

As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso, ou
aprovagao de candidatos negros e afrodescendentes, nos termos do §2° do artigo 2° da Lei
Municipal n° 2.782/02.

O candidato, que nado declarar no ato da inscricdo, sua opc¢do, nao podera fazé-lo
posteriormente ou interpor recurso em favor de sua situagao.

Os inscritos na condi¢ao de negro e afrodescendente concorrerdo as vagas reservadas para
este fim e, se classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial a que se refere o
paragrafo segundo, do artigo 4° do Decreto Municipal n° 8.356/02, alterado pelo Decreto
Municipal n° 10.513/16.

No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condicdo de negro e afrodescendente
através de documentos oficiais sera desclassificado do Concurso Publico.

471. A comprovagdo da condicdo de negros e afrodescendente far-se-a mediante a
apresentagdo de qualquer documento oficial do candidato ou de seus ascendentes,
no qual conste a identificagcéo e a indicagao da raca e cor.

Os candidatos negros e afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, quanto ao conteudo, avaliagao e critérios de aprovagao das provas
(inclusive corte da prova objetiva), data, horario, local de aplicagcao e a nota minima exigida em
cada etapa.

A divulgacéao da relagéo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro ou
afrodescendente esta prevista para o dia 06/08/2021 no site do IBAM e da Prefeitura.

4.9.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opg¢ao “candidato negro ou
afrodescendente” apenas nas datas constantes no Edital de divulgagdo mencionado
no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

4.9.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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4.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢coes deste Capitulo implicara a

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e
afrodescendentes.

DAS MODALIDADES DE PROVAS

A selegdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:
e prova objetiva de carater classificatério e eliminatério, para todos os cargos/fungoes.

DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de questbes
objetivas de multipla escolha.

O conteudo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo/fungédo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.

As provas objetivas terdo a seguinte composicao:
. o
Cargo/Fungéo Area do Conhecimento N e
itens
Esp. Serv. Pub. | — Arquiteto Lingua Portuguesa 15

Esp. Saude | — Educador Fisico
Esp. Saude | — Enfermeiro

Esp. Serv. Pub. | — Engenheiro Civil
Esp. Saude | — Fisioterapeuta Conhecimentos Especificos 25
Esp. Saude | — Fonoaudiélogo

Esp. Saude | — Nutricionista

Esp. Saude | — Terapeuta Ocupacional

Téc. Nivel Médio — Almoxarife Lingua Portuguesa 12
Téc. Nivel Médio — Téc. Enfermagem Matematica 08
Téc. Nivel Médio — Téc. Farmacia

Téc. Nivel Médio — Téc. Seguranga do Conhecimentos Especificos 20
Trabalho

6.3.1. As provas terdo duracgao de 3 (trés) horas.
6.3.2. Cada questao apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.
6.3.3. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos deverdo estar
enquadrados na margem constante da Tabela abaixo.

Cargo/Fungao Numero de candidatos a serem habilitados
Ter obtido, no minimo, 50% de acertos na prova
Todos cargos/fungdes objetiva.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os cargos/funcdes, esta prevista para o dia
15 de agosto de 2021.

6.5.1. Considerando a existéncia da Pandemia do COVID-19 (coronavirus), nos termos
declarados pela Organizagdo Mundial de Saude e medidas de prevencgéo estabelecidas
pelo Ministério da Saude, a data de aplicagdo da prova dependera de autorizagdo dos
orgaos responsaveis e podera ser modificada em virtude da segurancga aos candidatos.

6.5.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Cubatdo, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o
direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacgéao.

6.5.3. Havendo alteragdo da data prevista no item 6.5, as provas poderdo ocorrer em outra
data, aos domingos.
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6.6. A confirmacdo da data e as informacbGes sobre horarios e locais serdo divulgados

6.7.

6.8.

6.9.

oportunamente através de Editais de Convocagéao para as provas a serem publicados no dia
06 de agosto de 2021 nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.cubatao.sp.gov.br.

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocacgao por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutencgao/atualizagédo de seu correio eletrénico.

6.7.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscrigao esteja incompleto ou incorreto.

6.7.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Cubatido nao se responsabilizam por informacdes de
enderego eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico cheia, filtros, anti-spam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que lhe sédo
pertinentes.

6.7.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicagao do Edital de Convocacgéao para as provas.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local € no
horario constantes no Edital de Convocagédo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Cubatao.

6.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes

6.8.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagdes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.8.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacédo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacgéo.

6.8.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.8.6. O IBAM e a Comissdao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagéo.

6.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de
Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto ou Passaporte.

6.9.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.
6.9.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — n&o tera

validade como documento de identidade.

6.9.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.9, nem mesmo a via digital.

6.9.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.
6.9.3.1. Documentos violados e rasurados nao seréo aceitos.

6.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera

12




6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.9.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato nido constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentagcdo do boleto bancario com comprovacdo de pagamento e preenchimento de
formulario especifico.

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacgéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacgéo digital.

6.11.1. Apos a assinatura da lista de presenga e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrOnica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido
pelo IBAM.

6.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverao permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagéo das provas.

6.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.13.3. O IBAM recomenda que o candidato ndo leve nhenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores no dia da realizacédo das provas.

6.13.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

6.13.5. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacao do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

Em razdo da Pandemia ocasionada pela dissemina¢cédo do Coronavirus, é obrigatério o uso de
mascara e reserva de mascara

6.14.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo,
descarta-la com responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara nao
devera ser descartada no chao do local de aplicagdo de provas ou em qualquer outro
lugar onde haja circulagéo de pessoas.

6.14.2. Durante toda aplicagao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o
candidato necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faca de
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6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

maneira segura, a fim de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais
candidatos e pessoal envolvido.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.15.1. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e
sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha
de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

6.16.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢gdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.16.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverao ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.16.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.16.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.16.5. Nao serao computadas questdbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.16.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de corregdo da mesma.

6.16.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
6.16.8. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas nao sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.17.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razao de falha de impresséo, niumero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenagao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

6.18.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a
sala de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.18.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.18.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicagéao, juntos.

6.18.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes
do descrito no item 6.18.1.

6.18.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

6.19.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.19.2. A candidata, nesta condigcdo, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
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6.20.

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

6.19.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragao de prova.
6.19.4. Exceto no caso previsto no item 6.19, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagédo das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagado das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificacdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, para
cada cargo/fungao.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva.
7.1.2. Serao emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e duas

especiais, sendo uma para os candidatos com deficiéncia e a outra para os candidatos
negros e afrodescendentes.

7.1.3. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia e/ou negros e afrodescendentes, sera elaborada somente a Lista de
Classificagao Final Geral.

Em caso de igualdade da classificagdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos na parte de conhecimentos especificos da prova;

¢) candidato com maior numero de acertos na parte de lingua portuguesa da prova;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico desde

que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagéo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposigédo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamagéo.

Os Recursos quanto a isengao da inscrigdo no Concurso Publico deverao ser enviados
para o e-mail para concursos@cubatao.sp.gov.br com assunto “ RECURSO ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO — EDITAL 01/2020”; até as 17h (horario de Brasilia) do ultimo
dia util destinado para tal, e estar em conformidade com o disposto neste Capitulo, constando
todos os dados conforme modelo — Anexo IV deste Edital.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva,
gabarito, notas das provas e de classificagdo final, o candidato devera, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h da cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questao no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o
caso.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16

Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou n&o possuir argumentagdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgacao dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcagdes
feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questéo.

A anulagao de questdo nao acarreta atribuigdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera
eventualmente haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentacdo légica e consistente, que permita sua adequada
avaliagao.

Nao serdao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteragdées promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Publico, sera irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.cubatao.sp.gov.br) e
disponibilizados no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

A Comissao Especial de Concurso Publico constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisodes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

A interposic¢ao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DAS CONVOCAGOES E POSSE

9.1.

9.2.

9.3.

E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da prefeitura de Cubatdo, especificamente o Diario
Oficial Eletrénico do Municipio, que a Prefeitura publica seus atos oficiais, conforme Lei
Municipal n°® 3.893/2018.

O candidato n&do podera alegar desconhecimento destes meios de convocagdo caso nao
comparecga na data e horarios determinados nos editais publicados.

Caracterizara desisténcia do candidato o ndo comparecimento no dia e horario mencionados
nos Editais.
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.
9.12.

9.13.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

O candidato convocado para exames médicos admissionais, devera apresentar documento de
identidade original e PIS/PASEP no enderego indicado no edital.

A convocacédo para exames médicos admissionais e posse obedeceréo rigorosamente a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados no cargo/fungdo de sua opgado, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Cubatdo e o limite fixado pela Constituicdo e
Legislagao Federal com despesa de pessoal.

Os candidatos devidamente convocados deverdo ser submetidos a realizagdo dos exames
médicos exigidos para cada cargo/funcdo e outros exames e/ou procedimentos que forem
julgados necessarios.

Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos a exames médicos
admissionais, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao Cargo/Fun¢ao a que concorrem.

O resultado do exame médico admissional é de carater eliminatério, para efeito de nomeacéao e
sao soberanos e deles ndo cabera qualquer recurso.

9.8.1. O candidato considerado inapto pelo Servico de Saude Ocupacional sera
desclassificado do Concurso Publico.

Sera considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que nao entregar os resultados
de exames admissionais ao Servigo de Saude Ocupacional (SSO) no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis ap6s data de comparecimento determinada no Edital de Convocagao para Exames
Médicos Admissionais, a contar do dia subseqliente ao respectivo comparecimento.

Caso o Servigo de Saude Ocupacional solicite exames complementares aos habituais, sera
concedido um prazo adicional maximo de 15 (quinze) dias Uteis para a entrega dos resultados
e realizagao de novo exame clinico.

No ato da posse o candidato devera estar munido de todos os documentos solicitados.

O candidato podera prorrogar a sua posse por até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
de comparecimento do Edital de Convocagao através de preenchimento de requisigdo
especifica. E de responsabilidade do candidato o seu retorno para posse durante o prazo da
prorrogacéo, sendo considerado desistente apos este periodo caso haja sua auséncia.

O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou fungéo publica, devera obrigatoriamente
apresentar em um prazo de 2 (dois) dias uteis, apds ato de posse, comprovante de
exoneragao a pedido expedido pelo 6rgéo publico em cumprimento ao disposto nas alineas
“a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal, exceto os casos de acumulo
previsto em lei.

9.13.1. E obrigatéria a apresentacdo de comprovante de exoneragdo de todas as funcdes
publicas ocupadas anteriormente contendo o motivo do desligamento de cada uma.

9.13.2. Nos casos do candidato possuir cargo/fungdo acumulavel devera obrigatoriamente
apresentar no ato de posse, declaragao de horario, emitida pelo ente publico em
duas vias originais.

9.13.3. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacado, protocolos dos documentos originais
exigidos.

9.13.4. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime estatutario, sujeitos ao
periodo de 03 (irés) anos de estagio probatério, estabelecido pela Constituigdo
Federal, em seu artigo 41.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitagdo das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas
para a realizagéo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

Nao sera fornecida informacao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

No dia da realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteudo das provas ou
os critérios de avaliagao e classificagao.
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.
10.8.

10.9.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢des penais

cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em

outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas

instrugcGes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apdés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais néo
permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova,
sem prejuizo da deflagragdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou
maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os
demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagbes e no Edital de
Convocacéo para a realizagao das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscrigdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e extratos de resultados
até sua homologagéo serdo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura www.cubatao.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos
os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Cubatédo e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizagcbes ou acréscimos

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificagcoes.

10.11.Nao serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em

atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Cubatdo e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacéao e, ndo havendo 6bice administrativo, judicial ou legal, é

facultada a empresa organizadora deste certame a incineracdo dos registros escritos e
eletrénicos pertinentes a este concurso publico, podendo permanecer arquivado na Prefeitura
por prazo superior, a seu critério.
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10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que n&o o fizer até o segundo dia util, apés a publicagdo do
mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacgao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragao Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagao do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Cubatdo para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
Cubatéo, 21 de junho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 01/2020

Esp. Serv. Pub. | — Arquiteto

ATIVIDADES BASICAS

» elaborar projetos arquiteténicos e urbanisticos, bem como especificagdes técnicas de obras de
edificagbes e reformas;

* elaborar orcamentos e proceder as vistorias, pericias e avaliagcdes de obras;

» acompanhar as aquisi¢des de materiais, cronogramas de obras e servigos de manutengao.

Esp. Saude | - Educador Fisico

Atribuicoes: Planejar e executar as atividades do esporte como coordenador; Acompanhar e
avaliar as atividades dos estagiarios; Coordenar projetos de iniciagdo esportiva; Controlar a
cedéncia de instalagbes e equipamentos; Planejar, acompanhar e executar eventos esportivos,
preparar as atividades, definir locais e horarios, abertura, tabelas, calendarios, equipes,
premiacao e arbitragem; prestar apoio as entidades esportivas; Ministrar aulas em sua area de
atuacdo; Realizar arbitragem em jogos diversos; Realizar torneios de integragdo nas diversas
modalidades esportivas; Montar orgamentos dos eventos e competi¢cdes; Elaborar regulamentos,
projetos de eventos e projetos de busca de patrocinios; Controlar ficharios, suimulas e cartbes;
Elaborar relatérios de atividades e prestacdo de contas; Participar de Conselhos Municipais
quando indicado; Coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
cargo/fungéo.

Esp. Saude | — Enfermeiro

ATIVIDADES BASICAS

» acompanhar pacientes gestantes, desde pré-natal, passando pelo parto e pos-parto;

» desenvolver atividades complementares as do meédico, dando-lhe suporte, realizagdo de
exames, administracdo de plasma e sangue, monitorizacdo e aplicagdo de respiradores
artificiais, controle de pressao arterial etc.;

* administrar medicamentos e tratamentos, de acordo com orientagdo médica e evolugao do
quadro clinico dos pacientes, seja em situagdes clinicas ou de emergéncia/cirurgia;

* realizar entrevistas de internacao e alta hospitalar;

» acompanhar os médicos em situagoes de cirurgia;

+ desenvolver estudos e agdes para contengao de infecgdes hospitalares.

Esp. Serv. Pub. | - Engenheiro Civil

ATIVIDADES BASICAS

» elaborar projetos arquiteténicos e urbanisticos, bem como especificagdes técnicas de obras de
edificagbes e reformas;

* elaborar orcamentos e proceder as vistorias, pericias e avaliagcdes de obras;

» acompanhar as aquisi¢des de materiais, cronogramas de obras e servigos de manutengao.

Esp. Saude | — Fisioterapeuta

Atribuicoes: Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagéo
cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos membros afetados; Planejar e executar
tratamentos de afecgbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos
periféricos, miopatias e outros; Atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento
com protese, para possibilitar a movimentacao ativa e independente do paciente; Ensinar aos
pacientes exercicios corretivos para coluna, defeitos dos pés, afecgbes exercicios ginasticos
especiais a fim de promover corregcoes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria
e a circulagao sangiinea; Proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente; Efetuar aplicagao
de ondas curtas, ultra-som, infravermelho, laser, micro-ondas, forno de Bier, eletroterapia,
estimulagdo e contragcdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou eliminar a dor; Aplicar massagens terapéuticas; Promover agdes
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terapéuticas visando a melhoria da mecéanica respiratéria, a desobstrugdo brénquica e
reexpansao pulmonar; Utilizar ventilagcdo mecénica invasiva e nao invasiva bem como realizar
extubacao do paciente; Promover acdes terapéuticas preventivas a instalacao de processos que
levem a incapacidade funcional; Realizar atividades na area de saude do trabalhador,
participando da elaboragcao e execugao de atividades relacionadas a esta area; Integrar a equipe
do Programa da Saude da Familia, atuando com profissional da area; Avaliar sistematicamente o
funcionamento adequado dos equipamentos utilizados; Realizar visitas domiciliares quando
necessario; Orientar os servidores que o auxiliam na execucgéao de tarefas tipicas do cargo.

Esp. Saude | — Fonoaudiélogo

Atribui¢bes: Atender pacientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando-se de
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Orientar pacientes e familiares:
Desenvolver programas de prevengao, promogao da saude e qualidade de Vida; Avaliar as
deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e
outras técnicas proéprias; Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressao e compreensdao do pensamento verbalizado e outros, orientando e
fazendo demonstragdes de respiragao funcional, empostagdo de voz, treinamento fonético,
auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento em palavras; Emitir parecer quanto ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagdo fonoaudiolégica, avaliar os resultados do
tratamento e dar alta, elaborar relatérios; Aplicar os procedimentos fonoaudiolégicos e
desenvolver programas de prevencdo, promocdo de saude e qualidade de vida; Elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de atuagao; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio do cargo/funcao.

Esp. Saude | — Nutricionista

Atribuigoes: Integrar-se com equipe da Unidade para qual for designado; Participar do
planejamento, organizagao, execugado, acompanhamento e avaliagdo dos programas (agdes) de
Saude; Planejar, coordenar e supervisionar servigos e programas de nutricdo analisando
caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, controlando a
estocagem, preparagdo, conservagao e distribuigdo dos alimentos; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de dificuldade; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio do cargo/funcéo.

Esp. Saude | - Terapeuta Ocupacional

Atribuicoes: Avaliar, diagnosticar e tratar de problemas que interfiram no cotidiano do individuo
acometido de doengas fisicas e mentais, desordens emocionais, debilidades congénitas ou do
desenvolvimento em processo de envelhecimento; Promover uma agdo funcional e/ou
adaptativa, prevenir a diminuicdo ocupacional, promover a saude e a manutengdo ocupacional
do paciente; Reabilitagcao fisica e mental e a promocéo do desenvolvimento biopsicossocial de
pacientes através de atividades; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do cargo/fungao.

Téc. Nivel Médio - Aimoxarife

ATIVIDADES BASICAS

* receber, conferir, documentar e distribuir para os requisitantes todo o material adquirido pela
Prefeitura;

» acompanhar e controlar a qualidade dos materiais recebidos, solicitando, quando for o caso, a
inspegao por areas técnicas ou do préprio usuario;

» proceder, periodicamente, a analise de itens de baixo consumo, propondo a chefia o seu
cancelamento ou redugdo do estoque;

* operar o sistema de gestao de almoxarifado, propondo reposigdes de itens quando necessario.

Téc. Nivel Médio - Téc. Enfermagem

ATIVIDADES BASICAS

+ assisténcia aos pacientes: curativos, administracdo sangue e plasma, controle de pressao
arterial, imobilizagcbes especiais;

» colher material para exame de sangue, inserir agulhas para transfusdo de sangue e de
hemoderivados;

« orientar pacientes sobre indicagdes de doses, apresentacdes e formulagdes de medicamentos
e produtos terapéuticos;
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* registrar as atividades executadas e as reagdes dos pacientes.

Téc. Nivel Médio - Téc. Farmacia

ATIVIDADES BASICAS

* manipular produtos quimicos e farmacéuticos e medicamentos, de acordo com receitas e
férmulas quimicas prescritas;

» embalar adequadamente os produtos formulados e efetuar teste de fidelidade;

* requisitar, armazenar e controlar estoque dos produtos farmacéuticos.

Téc. Nivel Médio - Téc. Seguranga do Trabalho

Atribuicoes: Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e
causas de acidentes, analisando esquemas de prevengao para garantir a integridade do pessoal
e dos bens da Instituigdo; Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos da Instituicdo para
determinar condigdes de trabalho e fatores e riscos de acidentes; Auxiliar quantitativamente, com
aparelhos de medigao, situagdes especificas de trabalho quanto a ruidos, calor, iluminagao,
radiagcbes ionizantes, pressdes anormais, radiagcbes nao -ionizantes, vibragdes, frio, umidade,
agentes quimicos; Inspecionar periodicamente os postos de combate a incéndios, examinando
condicbes de uso de mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de protecéo; Realizar
testes periddicos nas instalagbes; Sugerir normas e dispositivos de seguranga, bem como
eventuais modificagbes nos equipamentos e instalagdes de prevencao de acidentes; Investigar
acidentes de trabalho e doengas profissionais, identificando suas causas e propondo
providéncias; Manter contato com os servigos de assisténcia médica, social e psicolégica da
Instituicdo para o atendimento necessario ao pessoal; Registrar, em formularios proprios,
irregularidades ocorridas nos locais de trabalho; Instruir os servidores, através de palestras,
treinamento, ou nos locais de trabalho, sobre normas de seguranga, combate a incéndios e
demais medidas de prevengao de acidentes; Participar na implantagao, treinamento e apoio da
CIPA, inclusive com acompanhamento em reunides ordinarias e extraordinarias; Elaborar
relatérios de suas atividades; Elaborar fichas especificas para registro e anotacdes diarias;
Elaborar matéria sobre segurangca do trabalho para instrugbes e orientagdes; Confeccionar
cartazes e avisos de prevengdo de acidentes; Participar de reunides sobre seguranca do
trabalho; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do
cargo/funcéo.

As atribuicbes acima descritas sdao as previstas em legislagdo municipal, sem prejuizo das

atualizagGes da legislagdo federal que trata das profissoes regulamentadas, bem como dos
respectivos conselhos profissionais.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
CONCURSO PUBLICO 01/2020

CONHECIMENTOS BASICOS

TECNICO DE NiVEL MEDIO (todos)

Portugués:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacao de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagédo grafica;
Pontuagéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagao e
Regéncia nominal e verbal.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas;
Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e
Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equagcdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas;
Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -
transformagdo de unidades e resolugao de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras
geomeétricas planas (perimetros e areas) — sdlidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugao
de problemas.

ESPECIALISTA EM SAUDE (todos) e ESPECIALISTA SERV. PUB (todos)

Portugués:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagao de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica;
Pontuagédo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagao e
Regéncia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Esp. Serv. Pub. | — Arquiteto

Conhecimento sobre materiais de construgao e ensaios; Estabilidade das construgbes; Estruturas —
concreto, madeira e metalica; Instalagées hidraulicas e elétricas; Higiene da habitagéo;
Urbanismo; Solos; Licitagdo e contratos administrativos (Lei Federal n° 8.666, de 1993);
conhecimento sobre as Lei Municipais: Lei n® 2.513, de 10 de setembro de 1998 (parcelamento, uso e
ocupagao do solo do Municipio de Cubatéo); e Lei n° 2.514, 10 de setembro de 1998 (Cdédigo de
Obras e Edificagées do Municipio de Cubatio).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | - Educador Fisico

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

Dimensdes biolégicas aplicadas a educacgao fisica e ao esporte. As mudangas fisioldgicas resultantes
da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Crescimento e desenvolvimento motor.
Desenvolvimento da crianga e do adolescente. Principios cientificos do treinamento desportivo.
Planejamento e periodizagdo de treinamento para modalidades individuais e coletivas. Aspectos
intervenientes na performance. Avaliagdo fisica e prescricdo de exercicios. Educacdo fisica e
esportes adaptados. Atividade fisica adaptada para pessoas com deficiéncia. Organizagao e gestao
esportiva. Sistemas de avaliagdo. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Etica no
trabalho docente. Legislagdo relacionada ao esporte. Aspectos didatico-pedagdgicos das
manifestacdes da cultura corporal no contexto escolar. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos
de Anatomia: ossos, musculos; Corpo humano: identificar, nomear e representar graficamente, suas
partes e funcdes; Os cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer;
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Alimentagao saudavel: habitos de alimentacdo saudavel e reconhecer o papel dos nutrientes para a
saude; Conhecimentos de Fisiologia: frequéncia cardiaca, queima de calorias, perda de agua e sais
minerais alteragées que ocorrem durante as atividades fisicas, e aquelas que ocorrem em longo
prazo — condi¢ao cardiorrespiratéria, massa muscular, forga e da flexibilidade e diminuigao de tecido
adiposo; Higiene corporal e prevengao de doengas: a importancia da higiene corporal e do ambiente
para a prevengao de doencgas; Prevengao de acidentes: cuidados necessarios para a prevengao de
acidentes. Socorros de urgéncia.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | — Enfermeiro

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doencas de Notificagdo
Compulsoéria. Indicadores do nivel de saude da populagado. Administragdo do servigo de enfermagem:
caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e treinamento em
servigo. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura.
Assisténcia a mulher: da reprodugdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a
portadores de problemas clinicos e cirurgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagéo,
admissao e alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doencgas crénico-degenerativas. A saude
do trabalhador (nog¢des sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e emergéncias:
primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos,
procedimentos, materiais e solugdes utilizados, cuidados, tipos de esterilizagao, indicagdes. Leis do
exercicio profissional. Conhecimentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia,
farmacologia, imunologia. Enfermagem em saude publica: doencas transmissiveis, DSTs, medidas
preventivas, imunizacdo (rede de frio, tipos de vacinas, conservacdo e armazenamento, validade,
dose e via de administragio).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Serv. Pub. | - Engenheiro Civil

Elaboragdo de projetos e dimensionamento: arquitetdnico, estrutural, instalagbes elétricas,
instalagdes hidraulico-sanitarias. Orgamentos: qualificacdo de servigos, composicdo de precos,
cronograma fisico financeiro, medi¢des de servigos executados. Execugéo de obras: interpretagédo de
projetos, reconhecimento de cadastro de interferéncias, infraestrutura, superestrutura, estruturas de
madeira e metalica, acabamento, impermeabilizagdo. Obras de recuperagao: reformas, refor¢cos de
fundagao, controle de recalque, reaterros, recuperagdo de concreto aparente, impermeabilizagdes,
estanqueidades de aguas de infiltragdo. Sistemas de Esgotos Sanitarios. Sistemas de aguas pluviais.
Instalagbes prediais de agua e esgoto. Construcdo e/ou fiscalizagdo de obras. Locagédo de condutos
em planta e perfil; Execugdo de valas; Classificagdo de material de escavacdo, reaterro,
esgotamento, segurangca de pedestre, pavimentagdo. Assentamento de tubulagdes; Obras de
protecédo: escoramento, revestimentos anti-corrosao, blocos de ancoragem; Montagem de materiais e
equipamentos, tubulagdes, conjuntos elevatdrios, valvulas. Conhecimento de solo e pavimentagao
asfaltica. Alvenaria. Pisos e revestimentos. Pinturas. Quadros elétricos, transformadores e protegao
contra incéndios; Organizagéo de canteiros de obras; Normas Regulamentadoras do MT. Dominio em
AutoCAD. Conhecimento sobre as Lei Municipais: Lei n° 2.513, de 10 de setembro de 1998
(parcelamento, uso e ocupacgao do solo do Municipio de Cubatéo); e Lei n® 2.514, 10 de setembro de
1998 (Caédigo de Obras e Edificagées do Municipio de Cubat&o).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | — Fisioterapeuta

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doengas de Notificagao
Compulsodria. Indicadores do nivel de saude da populacéo. Terapéuticas voltadas para fungbes de
recuperacdo de luxagdes, pos fraturas, prevencdo de incapacidades e atendimento a pacientes
especiais. Conhecimento das principais patologias neurolégicas infantis (conceitos das doencas,
etimologia, quadro clinico). Conhecimento especifico do tratamento fisioterapico aplicado as
principais doencgas: objetivos e planejamento de programas de tratamento, conhecimento de
adaptagdes para pacientes especiais em casa, conhecimento do tipo de orteses a serem solicitadas
quando necessario. Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a cinco anos
de idade. Conhecimento de conceitos basicos de promog¢ao de saude como puericultura e prevengao
de doencas. Cédigo de Etica.
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Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | — Fonoaudiélogo

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Indicadores do nivel de
saude da populagdo. Desenvolvimento e aquisi¢ao de linguagem; Fisiologia da Fonagao: processo de
aquisicdo, percepgdo e produgdo dos sons da fala; Fisiologia da audigdo: patologias, exames
audioldgicos, proteses auditivas e implantes cocleares; Intervengéo fonoaudioldgica nos disturbios da
comunicagao; trabalho em equipe multi e interdisciplinar; Planejamento e programas preventivos;
fonoaudiologia hospitalar; Cédigo de ética profissional do fonoaudiélogo; Programas fonoaudidlogos
de triagem.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | — Nutricionista

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Indicadores do nivel de
saude da populagdo. Nutricdo normal: Conceito de Alimentagdo e Nutricdo. Critérios para
Planejamento e Avaliacdo de Dietas Normais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos; Leis
de Alimentacdo; Calculo das necessidades Caldricas Basais e Adicionais para Adulto Normal;
Nutrientes e Alimentos Funcionais; Dietoterapia: Principios Basicos; Técnica Dietética: Caracteristicas
Fisico-Quimicas dos Alimentos; Condi¢des Sanitarias, Higiénicas e Métodos de Conservagéo;
Critérios para Seleg¢do e Aquisi¢cdo de Alimentos. Pré-preparo e Preparo de Alimentos; Nutricdo em
Saude Publica: Programas Educativos — Fatores Determinantes do Estado Nutricional de uma
Populagdo e Caréncia Nutricional; Cédigo de Etica Profissional. Legislacdo Federal e Estadual
relacionada a area. Legislagdo da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria).

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Esp. Saude | - Terapeuta Ocupacional

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Indicadores do nivel de
saude da populagdo. Histérico, definicdo, objetivos. A importancia do Terapeuta Ocupacional na
equipe interdisciplinar Processo de Terapia Ocupacional: avaliagcao, recursos terapéuticos, modelo de
atuagéo, materiais e instrumentais. Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal.
Areas de Atuacdo: saude mental, habilitacio/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional
na equipe interdisciplinar. Ocupagao Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugéo histérica da
ocupacdo como forma de tratamento. Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - definigao,
transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas
areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na area neuro-
musculoesquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia Ocupacional aplicada a deficiéncia mental.
Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materialista-Histérico. Terapia
Ocupacional aplicada a saude mental - Principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica,
dinamica do mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional. Cédigo de Etica Profissional.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Téc. Nivel Médio - Almoxarife

Cotacdo de mercado. Definicdo do nivel de estoque. Informagdo e padronizacdo sobre materiais.
Inventario de materiais. Recebimento, estocagem e distribuicdo de materiais.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Téc. Nivel Médio - Téc. Enfermagem

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagdo da Atengado Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doengas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagao
compulséria no Estado de S&o Paulo. Execugédo de agdes assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos usuarios dos servigcos de saude; acbes de educacgao
continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de enfermagem
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nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia
epidemiolégica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos.
Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos. Participagao
na orientagéo e supervisao do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar. Participagdo na equipe de
saude. Cddigo de Etica Profissional.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Téc. Nivel Médio - Téc. Farmacia

Legislagdo do Sistema Unico de Saude. Armazenamento e conservacgéo de medicamentos.

Sistema de dispensagdo de medicamentos em farmacia ambulatorial. Interpretagdo de prescrigdes
médicas. Legislacdo farmacéutica: Regulamento de Medicamentos Genéricos: critérios para
prescricdo e dispensagdo Regulamento Técnico sobre Boas Praticas de Manipulagédo de
Medicamentos para uso Humano em Farmacias. Vias de administragdo de formas farmacéuticas.
Sistema de medidas de massa. Terminologia basica em farmacia: droga, farmaco, medicamento,
denominacao comum brasileira, especialidade farmacéutica. Legislagéo relacionada a area.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

Téc. Nivel Médio - Téc. Seguranga do Trabalho

Legislagdo que rege a seguranga do trabalho (NRs/Portaria 3.214); Normas técnicas especificas,
Corpo de Bombeiros — quanto a treinamento e formagao da brigada de incéndio; Normas técnicas de
edificacées (ABNT), para locagdo de equipamentos de combate a incéndio (hidrantes, extintores,
sinalizacao de seguranga); Legislacdo Ambiental estadual e federal; Técnicas de analise de
acidentes; Conhecimentos gerais sobre avaliagbes ambientais e os equipamentos a serem utilizados;
Conceitos de gerenciamento de risco; Conceito sobre processos de gestdo de qualidade, seguranca
e meio ambiente da série ISO 9002, ISO 14000, OSHAS 18001; Auditorias em Seguranga;
Estatisticas de acidentes, calculo de taxas de frequéncia e gravidade.

Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel;
Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM
. DEFICIENCIA E/OU B
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO

CONCURSO PUBLICO 01/2020

ATENGAO: OBRIGAT()RIO_ANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO M_EDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNGAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Muiltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigdo especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:
Data: | 12021
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ANEXO IV- FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITAGAO DA ISENGAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

Ne DE INSCRIGAO:

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato:

Data: [ 12021
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ANEXO V — NORMAS E ROTINAS DE PREYENQAO E CONTROLE DA DISSEMINAGAO
DO CORONAVIRUS (COVID-19)

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverdo ser observadas e seguidas a risca por
todas as pessoas envolvidas na realizagdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas,
fiscais, equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como a equipe de apoio
presente durante a realizagdo do Concurso, com o objetivo de se evitar a disseminagao e proliferagao
do Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranga previstos para o
concurso e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o fazendo somente
quando estritamente necessario.

O protocolo de seguranga do concurso estabelece que:

a. Todas as pessoas envolvidas para a realizacao deste Concurso Publico, deverao utilizar mascaras
de protegao, cobrindo a boca e o nariz, durante todo tempo que permanecerem dentro dos
prédios e instalagbes onde se realizardo as provas;

a.1. Durante toda aplicagao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o
candidato necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faga de
maneira segura, a fim de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais
candidatos e pessoal envolvido.

b. O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo
destes itens. A assinatura da lista de presenga também sera feita com a propria caneta de cada
candidato.

o

. Todas as pessoas envolvidas na realizagdo deste Concurso Publico, serao submetidas a medi¢ao
de temperatura corporal, sendo certo que, todas aquelas que estiverem com temperatura
corporal igual e/ou superior a 37,8° C (trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme protocolo
de testagem do Governo do Estado de Sao Paulo, serdo proibidas de permanecer no local, bem
como, realizar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos a coletividade;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes, antes de ingressarem nos locais onde seréao
realizadas as provas, deverdo passar alcool em gel nas maos, cujo fornecimento e aplicagédo
sera feita pela equipe de apoio do Concurso, no ato de ingresso no recinto das provas;

e. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverao respeitar o espagamento minimo de
1,5 (um metro e meio) metros entre uma pessoa e outra, durante o tempo em que
permanecerem nas dependéncias e instalagdes dos prédios onde serao realizadas as provas do
Concurso, evitando-se, assim, a aglomeracéo de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra
também devera ser respeitada pelos candidatos quando da abertura dos portdes e na saida.

—h

A cada 4 horas de uso da mascara o candidato devera substitui-la por outra, dando destinagao
segura a mascara substituida.

g. O descarte das mascaras sera de responsabilidade do candidato, devendo, para tanto descarta-las

em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a saude das pessoas e do meio
ambiente.
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